
OVELHAS
POR 1



Hoje vamos
falar sobre:

Panorama da igreja do brasileira;

Visão e propósito do projeto;

Fase 1 - Apascentamento;

Fase 2 - Multiplicação;

Fase 3 - Formação;



PANORAMA GERAL
DADOS RELEVANTES PARA COMPREENDER NOSSA MISSÃO



Só uma igreja está
em crescimento

Duas igrejas estão
em declínio

Quatro igrejas
estão  estagnadas

Os dados são de que acada 7
igrejas no mundo:

A igreja ao
redor do mundo



A realidade brasileira ainda é mais
alarmante e por isso precisamos agir:

O cenário da
igreja brasileira

5% das igrejas tem entre
de 351 - 1.000 pessoas

33% das igrejas tem
até 50 pessoas

28% das igrejas tem
entre 151 - 350 pessoas

33% das igrejas tem
entre 51 - 150 pessoas Apenas 0,8% das igrejas

tem mais de 1.000 pessoas.



A parábola das 100 ovelhas:
Mateus 18:12-14

Nosso propósito é promover uma abordagem
prática para alcançar, cuidar e formar
discípulos comprometidos, garantindo que
cada membro encontre seu lugar e propósito
no corpo de Cristo.

Estamos em busca de 100 novas ovelhas!

A visão que
move este projeto



A P A S C E N T A M E N T O

F A S E  1



"Que vos parece? Se um homem tiver cem ovelhas, e uma delas se
extraviar, não deixará ele nos montes as noventa e nove, indo procurar a
que se extraviou? E, se porventura a encontra, em verdade vos digo que

maior prazer sentirá por causa desta do que pelas noventa e nove que não
se extraviaram. Assim, pois, não é da vontade de vosso Pai celeste que

pereça um só destes pequeninos." - Mateus 18:12-14



Toda a igreja alinhada na mesma frequência

Integrar e fortalecer os membros que já

fazem parte do ministério;

Foco no crescimento sustentável;

Aumentar o número de líderes aptos para

que toda a igreja seja vista e discipulada;

Definir sua equipe de trabalho e ir em busca

de 100 novas ovelhas.

Os objetivos
fundamentais:



Preparação dos líderes
para a próxima fase

07.

Pulseira como gatilho
de lembrança e oração

03.

Suporte e migração de
líderes

06.

Em busca das 100
novas ovelhas

02.

Eventos de colheita e
evangelismo

05.

Apascentamento dos
membros atuais

01.
Encontro com Deus e
acompanhamento

04.

Etapas da
primeira fase



1º Timestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre

Pessoas na rede

Novas ovelhas
alcançadas

Encontros com Deus

Encontristas do período

Células ativas

Batismos

Aliançados

Parâmetros
de avaliação

Nossa paixão não é por
números, mas sim por vidas!
Os relatórios garantem que
cada pessoa da rede seja vista,
lembrada e, com isso,
consolidada da maneira correta.
Os parâmetros não são
opressores, mas para que cada
líder entenda seus resultados e
celebre com sua equipe.



M U L T I P L I C A Ç Ã O

F A S E  2



"Aconteceu que, ao apertá-lo a multidão para
ouvir a palavra de Deus, estava ele junto ao
lago de Genesaré; e viu dois barcos junto à
praia do lago; mas os pescadores, havendo
desembarcado, lavavam as redes. Entrando em
um dos barcos, que era o de Simão, pediu-lhe
que o afastasse um pouco da praia; e,
assentando-se, ensinava do barco as multidões.
Quando acabou de falar, disse a Simão: Faze-te
ao largo, e lançai as vossas redes para pescar.
Respondeu-lhe Simão: Mestre, havendo
trabalhado toda a noite, nada apanhamos,
mas sob a tua palavra lançarei as redes. Isto
fazendo, apanharam grande quantidade de
peixes; e rompiam-se-lhes as redes.

Então, fizeram sinais aos companheiros do
outro barco, para que fossem ajudá-los. E foram
e encheram ambos os barcos, a ponto de quase
irem a pique. Vendo isto, Simão Pedro prostrou-
se aos pés de Jesus, dizendo: Senhor, retira-te de
mim, porque sou pecador. Pois, à vista da pesca
que fizeram, a admiração se apoderou dele e de
todos os seus companheiros, bem como de
Tiago e João, filhos de Zebedeu, que eram seus
sócios. Disse Jesus a Simão: Não temas;
doravante serás pescador de homens. E,
arrastando eles os barcos sobre a praia,
deixando tudo, o seguiram". - Lucas 5:1-11



"Então, fizeram sinais aos companheiros do outro barco,
para que fossem ajudá-los. E foram e encheram ambos

os barcos, a ponto de quase irem a pique."- Lucas 5:7



AS REDES NÃO
PUDERAM SUPORTAR



UMA VARIÁVEL DE

OS QUE AJUDARAM PEDRO NESSA GRANDE PESCA ERAM

PARCEIROS LEGÍTIMOS E
REAIS DE NEGÓCIOS

Então, fizeram sinais aos companheiros do
outro barco, para que fossem ajudá-los. E
foram e encheram ambos os barcos, a
ponto de quase irem a pique. 

O TEXTO DIZ:

KOINONIA



MULTIPLICAÇÃO
MODO



NÃO SE TRATA DA FORÇA DA EQUIPE
PARA PUXAR, MAS DA CAPACIDADE DA

REDE PARA SUPORTAR 

É IMPORTANTE SABER QUE:



NÃO SE ISOLE EM SUA EMBARCAÇÃO, VAMOS
PRECISAR DA SUA AJUDA PARA A PESCA 

É IMPORTANTE SABER QUE:



TODOS ESTAVAM TRABALHANDO
JUNTOS NO MESMO ESPAÇO 

É IMPORTANTE SABER QUE:



Quebrar possíveis sentimentos de

competição entre redes. Estamos ganhando

vidas para Jesus! 

Conscientizar os líderes de que não se trata

da força da equipe para puxar, mas da

capacidade da rede para suportar;

Garantir que ninguém se isole em sua rede

de multiplicação, precisamos de toda ajuda

para a pesca;

Ir em busca de 100 novas ovelhas.

Lançar as redes juntos com os companheiros

Os objetivos
fundamentais:



Trabalho sempre
realizado em conjunto

03.
Colaboração efetiva e
Koinonia

02.
Fortalecimento das
redes de multiplicação

01.
Pensar sempre em
modo multiplicação

04.

Etapas da
segunda fase



Estratégias
e orientações

MULTIPLICAÇÃO
ATRAVÉS DAS CÉLULAS

MIGRAÇÃO
DE PASTORES

CAPACITAR NOVOS
LÍDERES DE REDE

EXPLORAÇÃO
ESTRATÉGICA DA CIDADE

REUNIÕES MENSAIS DE
DISCIPULADO

ESCOLA
DE LÍDERES DE CÉLULA

CONTINUIDADE DE
ENCONTROS E BATISMOS



1º Timestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre

Pessoas na rede

Novas ovelhas
alcançadas

Encontros com Deus

Encontristas do período

Células ativas

Batismos

Aliançados

Parâmetros
de avaliação

Mantenha os relatórios e celebre
a cada nova conquista;
Ouça relatos e sugestões para
ajustar seu plano de ação;
O que não pode ser mensurado,
não pode ser gerenciado;
Avalie sua equipe dentro do
tripé relatório, linguagem e
presença.



F O R M A Ç Ã O

F A S E  3



“Indo Jesus para os lados de Cesaréia de Filipe, perguntou a seus discípulos: Quem diz o
povo ser o Filho do Homem? E eles responderam: Uns dizem: João Batista; outros: Elias;
e outros: Jeremias ou algum dos profetas. Mas vós, continuou ele, quem dizeis que eu

sou? Respondendo Simão Pedro, disse: Tu és o Cristo, o Filho do Deus vivo. Então, Jesus
lhe afirmou: Bem-aventurado és, Simão Barjonas, porque não foi carne e sangue que to

revelaram, mas meu Pai, que está nos céus. Também eu te digo que tu és Pedro, e
sobre esta pedra edificarei a minha igreja, e as portas do inferno não prevalecerão

contra ela. Dar-te-ei as chaves do reino dos céus; o que ligares na terra terá sido ligado
nos céus; e o que desligares na terra terá sido desligado nos céus. Então, advertiu os

discípulos de que a ninguém dissessem ser ele o Cristo.” – Mateus 16:13-20



Consolidar a identidade e formar novos líderes

Foco na formação de novos líderes da igreja

local; 

Consolidar a identidade da igreja e preparar

o lugar para a atuação destes novos líderes;

Ter discípulos para acompanhar mais de

perto e investir mais tempo e trabalho neles;

Ir em busca de 100 novas ovelhas.

Os objetivos
fundamentais:



Consolidação da
identidade do Projeto Vida

03.
Foco na formação de
novos líderes

02.
Continuidade dos
fundamentos

01.
Integração e expansão de
sua rede de multiplicação

04.

Etapas da
terceira fase



Estratégias
e orientações

TREINAMENTOS
E WORKSHOPS

MENTORIA E
ACOMPANHAMENTO

AVALIAÇÃO
CONSTANTE



1º Timestre 2º Trimestre 3º Trimestre 4º Trimestre

Pessoas na rede

Novas ovelhas
alcançadas

Encontros com Deus

Encontristas do período

Células ativas

Batismos

Aliançados

Parâmetros
de avaliação

Continue a medir o progresso
em termos de crescimento
numérico;
Os relatórios garantem que
cada pessoa da rede seja vista,
lembrada e, com isso,
consolidada da maneira correta;
Celebre com sua equipe cada
resultado alcançado.



CONSIDERAÇÕES FINAIS
CONCLUSÕES SOBRE O PROJETO



A estratégia "Por 100 Ovelhas" foi
concebida para que a igreja tenha um
crescimento sustentável;

Todas as fases são importantes e
fundamentais para o sucesso da fase
seguinte;

O resultado esperado é uma igreja que
cresce em números, mas principalmente
em profundidade espiritual e
organizacional;

Não negligencie os parâmetros de
avaliação. Eles vão fornecer os insights
para possíveis ajustes.

Todas as células devem estar alinhadas
com a mesma palavra durante aquela
semana;

Fique atento a possíveis líderes que
precisem ser lapidados. Eles serão a igreja
de amanhã;

Essa estratégia permite que a igreja se
adapte e responda às mudanças e
desafios do ambiente social e espiritual
em sua cidade;

O foco na formação de novos líderes
assegura que o legado da igreja não
apenas sobreviva, mas prospere.



A estratégia "Por 100 Ovelhas" cria um
ciclo virtuoso de crescimento e renovação
dos líderes; 

"Por 100 Ovelhas" viabiliza um ambiente
vivo e vibrante na igreja onde cada
membro se sente valorizado e capacitado
para servir com seus dons e talentos;

Nossa paixão não é por números, mas sim
por vidas;

"Por 100 Ovelhas" aumenta o alcance da
mensagem da igreja. A estratégia não
está só preocupada com o ambiente de
culto, mas com todos os ambientes onde
seus membros estão plantados.



VAMOS JUNTOS EM BUSCA
DE 100 NOVAS OVELHAS?



OVELHAS
POR 1


